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Laika menedzments

Kur paliek musu laiks?

Nereti sakam, ka laiks skrien véja sparniem, tas
pazid, nekam nav laika. Ka rikoties, lai ta pietiktu gan
atpatai, gan draugiem, gan gimenei, gan briva laika
aktivitatem, sportam un saviem valaspriekiem? Attis-
tibas un progresa paradokss ir, ka masdienu pasaulé
vislielaka vértiba ir nevis bagatibai, bet gan informacijai
un tiesSi laikam. Sligstam informacijas parpilniba, nav
jamero gari celi uz macibam vai tikSanos, bet laika nav
ne sev, he gimenei, ne bérniem.Tapéc ikvienam svarigi
saplanot un lidzsvarot laiku ta, lai gtitu gandarijumu no
savas darbosanas. Par Siem un citiem jautajumiem,
kas attiecas uz laika planoSanu, biedribas “Ritineitis”
apmacibu cikla “lepazisti sevi Ziemellatgalé” runaja
personibas un profesionalas izaugsmes trenere, Balvu
Valsts gimnazijas direktore INESE PAIDERE.

Nepietiek zinat, ka jebkur$ cilvéks sp&j vadit savu laiku,
savas dienas kartibu un, visbeidzot, dzivi. Zinat jau zinam,
bet ka mums tas izdodas? Vai daudzi spé&j atbildét uz jauta-
jumu: “Kas man traucé izdarit visu planoto ta, ka es vélos?”
Paméginiet! Ari klausitaji atzina, ka tad, kad planotaja vai
piezimju blocina ir uzrakstits diena paveicamais, darbu virpuli
orienteties ir vieglak.

Pasaule mainas strauji, jatiek lidzi

“Pasaules ekonomikas foruma zinojuma izskanéjusi atzina,
ka Covid-19 krize ir paatrinajusi ekonomikas digitalizacijas
tendences, paplasinas darba iesp&jas dazadas informaciju
tehnologiju un inZenierzinatnu programmas. Uznémumu
vaditaji paplasSina attalinata darba izmantoSanu. Arvien
nozimigakas Kklast prasmes Kritiskaja domasana un analizg,
problému risinasana, svarigs klast radoSums un iniciativa,
tehnologiju izmanto$anas prasmes, un tas ir ari laika plano-
Sanas prasmes,” uzsvéra lektore, piebilstot, ka jau tuvakajos
gados péc zinatnieku pétijumiem mums bis japarzina
miljoniem jaunu funkciju. Lai to sp€tu izmantot, japarzina
pasvadibas un laika planoSanas prasmes. Par to, ka pasaule
mainas, esam piedzivojusi visi. Ari lektorei, kurai pirms diviem
gadiem piedavajusi apmacibas vadit attalinati, Skitis, ka tas
nav iesp€jams, ka vina to vairs nedaris. Tacu Sobrid vienas
dienas laika attalinati vina var pabut daudzviet Latvija un
arpus tas, sniedzot un sanemot jautajumus un atbildes,
komunicejot, neizejot no majam vai darba kabineta. Vina
uzskata, ka 31 tendence stradat un macities, nemerojot garus
cela gabalus un netéréjot laiku, turpinasies ari péc $is krizes.
Ari slavenais biznesa treneris Tonijs Robinss ir teicis: “Laikmeta,
kura dzivojam, parmainas ir neizbégamas, bet progress ir miisu
izveles iespéja.” Vai més to gribam sava dziveé un apzinati uz
to ejam, vai arl negribam un ta mums nebds. Progress ir
apzinatu domu, lemumu un darbibu rezultats, un, neskatoties
uz visu pasaulé notiekoSo, progress ir atkarigs tikai no mums
pasiem.

Veiksme apciemo katru cilveku
Daudzu gramatu autors Stivens Kovejs uzskata, ka veiksme
apciemo katru cilveku - kadu biezak, kadu retak. Ja protam
pielietot dazadas stratégijas un taktikas, varam bt drosi, ka
veiksme mis piemeklés biezak neka tad, ja domasim, ka
veiksme ir kaut kads nejausSibu faktors. Tapéc ari laika
planoSana buitu japarvers par ieradumu, jo ari ta var piesaistit
veiksmi. Péc lektores komunikacijas ar auditoriju izkristalizejas
atzinas: tas, kam tu tici, kltst par tavam domam, tavas domas
- par taviem vardiem, vardi - par darbiem, darbi - par para-
dumiem. Tavi paradumi klist par tavam vértibam un tavas
vertibas - par tavu likteni. “Misu ikdiena sastav no tadiem
ka diviem lokiem. Vienu varétu saukt par ripju loku, otru -
par ietekmes loku. Pat tad, ja planojam savu laiku, més
atrodamies viena vai otra loka. Laika menedZments atrodas
katra cilveka ietekmes loka. Ietekmes loka cilvekam atrodas
visas tas darbibas, kuras més varam ietekmét. Pieméram, ko
darit, cikos un ar ko kopa darit un vel daudz ko citu. Tacu
biezi meés pavadam laiku, domajot un runajot par lietam,
kuras ietekmét nevaram vai varam ietekmét Joti maz. Tacu
tas mus interesé. Piemeram, cilveki apsprieZ zalu dardzibu.
Bet, vai runajot par o tému minitites divdesmit, mes varam
ietekmét farmacijas nozares lemumus?” ar piemériem aizdo-
maties aicinaja lektore. Més varam ietekmét savas veértibas,

savu runu un savas darbibas, laika pavadiSanu, savus mérkus,
édienu. To, ko més nevaram ietekmeét, bet kas atrodas muisu
rapju loka, ir citu cilvéku domas, citu cilvéku uzvediba, to,
ka mius audzinaja vecaki, citu cilveku laiks, pagatne,
satiksme... “Tapec jakoncentréjas uz tam lietam, kuras mes
varam ietekmet. Ari laika planoSanai jaklust par ieradumu,
jo tas ir muisu ietekmes loka, ar to mes varam stradat,” aicinaja
I.Paidere.

Klut par saimnieku saviem

ieradumiem

Ieradums ir lietas un darbibas, kuras meés sava dzive daram
atkartoti, pieméram, ritos dzeram téju vai kafiju, vakaros
skrienam, skatamies serialus, vingrojam, lasam... “Misu dzive
un ikdiena sastav no daudziem ieradumiem, un neviens cits,
tikai meés pasi, esam to saimnieki. leradumi atkarigi no gribas-
speka. Muskulus varam trenet, bet, trenejot savus ieradumus,
svarigi paredzet lizuma punktus, kas varétu rasties So
ieradumu ievieSanas laika. Piemeéram, ja es dariSu un kladiSos,
es izskaidroSu un atvaino$os. Un, jo bieZak més to trenésim,
jo labak nakamaja reizé zinasim, ka rikoties. Visas prasmes
var trenét, un tam palidz algoritmi*. Pasaulé slavenajam
amerikanu peldétajam Maiklam Felpsam, ka atzina visi treneri,
jau piedzimstot kermenis bija piemeérots tieSi peldesanai un
tam, lai vin$ gitu uzvaras. TaCu mediki atklaja, ka vinam ir
vaja stresa noturiba. Radas jautajums,- kermenis piemerots,
bet stresa noturiba vaja? Ka iesp€jams uzvarét un sanemt tik
daudz zelta godalgu, ka sportists nopelnijis? Izradas, nofil-
meja video, kur vins peld un it ka iepeld pirmais, radot uzva-
rétaja sajutu. Sacensibu diena sportists vairakkart skatijas So
video, ta sevi pozitivi noskanojot uzvaram un tas iegastot,”
piemeérus miné&ja lektore. Video skatiSanas sportistam kluva
par ieradumu, un daudzas zelta godalgas to apliecinaja. Tas
parada, cik milzigs spéks ir ieradumiem, kurus meés uzsakam
un praktizéjam. Jau Aristotelis ir teicis, ka “izciliba nav riciba,
bet izciliba ir paradums jeb ieradums”. Vispirms més izveido-
jam savus paradumus, un tad paradumi veido ms.

Viegli pateikt, griti izdarit

Var jau teikt, ka rit saksim darit jaunas lietas, veidot
paradumus vai gluZi otradi - parstasim veikt vienu vai otru
sliktaku ieradumu. Visi zina, ar kadam idejam un domam
cilveki iesak jaunu gadu. Tacu skaistam sakumam seko
atslabums, un paradums neiesaknojas. Kapéc ta? “Petijumi
liecina, ka to neietekmeé nekadi aréjie apstakli, bet gan katra
cilveéka speja, raksturs iesakto turpinat vai pamest. lesakta
darbiba neklust par ieradumu. Ar kada veida darbibam to
var izmainit? Gribu atmest smekeSanu! Gribu sakt skriet! Ko

BIEDRIBA “RITINEITIS” realizé projektu “lepazisti
sevi Ziemellatgalé!”, kura mérkis ir stiprinat un
nodrosinat atbalstu Ziemellatgales iedzivotaju
pilsoniskas lidzdalibas pasakumiem un veicinat
biedribu un aktivo kopienu sadarbibu.

Projekta istenoSanas periods - no 2020.gada
1.oktobra lidz 2023.gada 1.martam.

Balvu, Baltinavas, Rugaju un Vilakas novados notiks
lidzdarbibas un pilsoniskas aktivitates pasakumi. Tas
aktivizes lielako apdzivoto vietu — ciemu un to apkaimju
iedzivotajus. Balvu novada planoti pieci pasakumi “No
I¢as stasta lidz Lacudarza legendai”. Bérzpils pagasta varés
iepazities ar Icas stastu, Kri$janu pagasta — ar Staburaga
noslépumiem, BrieZuciema varés iepazit amata meistaru
ciemu, Til%as pagasta — “Ciulssateik ¢angali”, bet Balvos
atklasim Laca darza noslépumus. Vilakas novada notiks
pasakumi “No Marienhauzenas dargumiem lidz pierobezai”.
Rugaju novada biis “Varnienas upes 7 tiltu aicinajums”,
bet Baltinavas novada “Ontans i Anne” diskutés par
pilsonisko sabiedribu. Pasakumos planotas diskusija, brivais
mikrofons, ideju banka un viesu uzstaSanas. Katras diskusijas
nosléguma notiks balsojums par vienu pasakuma ideju, ko
var istenot ar projektu palidzibu. Paredzeta ari informativa
kampana par demokratiju un kultiru.

darit, lai atteiktos vai ieviestu $os vai citus ieradumus? Lik,
Cetri literattira atrastie efektivakie soli: mes definéjam konkrétu
ieradumu, tad uzdodam sev jautajumu,- kas ir vai bus
ieraduma atalgojums vai rezultats? TreSkart, intervejam sevi,
atbildot uz jautajumu, kas iesleédz vai ieslégs So ieradumu?
Piemeram, kafiju mes dzeram stresa vai paguruma, kada
diennakts laika, kada noskanojuma, kadi cilveki Saja bridi ir
lidzas, ko daru pirms $i ieraduma? Ceturtkart, izveidojam
planu jaunajam ieradumam,” skaidroja lektore. Varbit mums
nav svariga pati kafija vai cigarete, bet gan brivs laiks sarunai
vai atpiitai no darba? To janoformulé katram paSam. Katram
paSam jaatbild, kads ieradumus vinam ir vai nav vajadzigs.
Tad savam lémumam janotic un ar gribasspéka palidzibu
jaapnemas to izdarit. Ari laika planoSana ir ieradums.

Redzeét pasauli bez roza brillem

Stivens Kovejs ir teicis,- ja veélamies nelielas izmainas, mainam
savu uzvedibu. Jameés veélamies strauju un kvalitativu lécienu
sava dzive, mainam savas paradigmas* jeb redzeéjumu par
lietam, procesiem, cilvekiem. Paradigma ir tas brilles, kuras
mes uzliekam un caur kuram skatamies uz visu notiekoSo. Ka
piemeéru lektore mingja roza brilles, kad kada laika perioda
pasauli sev apkart redzam nevis tadu, kada ta ir patiesiba, bet
tadu, kadu taja bridi savas emocijas sajutam. “Uzrakstiet piecas
lietas, kas jums sniedz iedvesmu, motiveé un sniedz prieku
darba, majas, §imeng, jebkura dzives joma. Tad divu nedélu
laika $Tm piecam lietam japievieno vél pa vienai labai lietai
katru dienu. Tad So sarakstu turiet redzama vieta, lai diena,
kad mers ir pilns, kad nolaiZas rokas vai ir graiti, varétu taja
ieskatities. leraugot 19 pozitivas lietas, pieméram, darba,
sapratisiet, kas motive iet uz priekSu, neskatoties ne uz kadam
gritibam,” aicinaja lektore. Vina lika aizdomaties par to, kas
Saja gadsimta izkristaliz€jies,- ja esam aiznemti, tad esam
svarigi. Ja cilveks nav aiznemts, vinam dazkart kauns pat to
atzit. Lai cik savadi butu, aiznemtiba ir ta, kura més rodam
savu drosSibu. Aiznemtiba ir populara un patikama, un ta
diemZel kalpo par labu iemeslu tam, lai més ignorétu savas
dzives svarigakos jautajumus un dzivotu, izvéloties tos
neredzét un par tiem nedomat. Tomeér tas nav brends, ar
kuru lepoties. Cilvekiem aizdomaties vajadzeétu, ja steiga dzive
sakusi dominét, un viss paréjais ir tai pakartots.

*Algoritms ir Joti precizs un skaidrs paskaidrojums, ka ir
jarikojas, piemeram, lai sasniegtu kadu merki vai atrisinatu kadu
problemu.

* Vards ‘paradigma’ tiek izmantots, lai atsauktos uz parliecibu,
piemeru un normu kopumu ka idealu, kas jaievero no kultiiras,
likuma vai sabiedribas puses.
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Eiropas Ekonomikas zonas un Norvegijas finansu instrumentu

2014.-2021.gadam Aktivo iedzivotdju fonda Latvija, programmas
“Demokratijas kultiira”. Biedribas “RITINEITIS” projekts “Iepazisti
sevi Ziemellatgale” (Nr. AIF/2020/SDK/35).

Rudeni notiks Ziemellatgales NVO pasakums “Spréslica”,
kura pasvaldibu darbinieki, deputati un iedzivotaji varés
uzzinat un iepazit biedribu darba specifiku un veiksmes
stastus. Katrs nominants balva sanems amatnieku darinatu
spréslicu ar aizsargzimem.

Projekta vaditaja MARUTA CASTROVA, talrunis
26162614, vairak par projektu: www.ritineitis.lv/
aif

Raksts publicets ar Islandes, LihtenSteinas un Norvegijas atbalstu
caur EEZ un Norvegijas grantu programmu “AKktivo iedzivotaju fonds”.
Par publikacijas saturu atbild biedriba “RITINEITIS”

*Apmaksats ~ Lappusi sagatavoja Z.Logina




